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LOGICIELS DE GESTION PEGASE

MODULES

COMPTABILITE GENERALE

COMPTABILITE ANALYTIQUE
TEXTES OHADA / SYSCOA

ETATS FINANCIERS
LIASSES FISCALES
BONS D'ENGAGEMENT
GEST DE CABINET JURIDIQUES
PAYE GENERALE
PAYE ANALYTIQUE
POINTAGE HORAIRE

GESTION DES
RESSOURCES HUMAINES
DECLARATION ANNUELLE

DES SALAIRES
CONVENTIONS COLLECTIVES
GESTION DES ACHATS
GESTION DES VENTES
POINTS DE VENTES

SMARTSTOCK
FABRICATION / PEINTURE
GESTION DES PECHERIES
GESTION HABILLEMENT

GESTION DU
PORTE-FEUILLE D'AFFAIRES

GESTION DES CARTES TEL
GESTION DE PARC

GESTION DES O.T.
GESTION DES LOCATIONS
EXPLOITATION FORESTIERE
NEGOCE BOIS
USINE / DEROULAGE
USINE / BOIS DEBITES
USINE / PLAQUAGE
CONSULTATIONS MEDICALES
HOSPITALISATION
PHARMACIE
LABORATOIRE MEDICAL
GESTION DES ECOLES
GESTION DES TEMPS
GESTION TRANSITAIRES
GESTION PABX
GESTION IMMOBILIERE
GESTION DES STES DE CREDITS
GESTION PMU
PEGASE SERVEUR
GESTION HOTELLIERE
GESTION RESTAURATION

MODULE RESSOURCES HUMAINES

Menu d'un agent

* Tous types
Accident
Affectation - Mutation - Definition Poste 250

Courriers automatiques

Altestation
Avertizzement
Certificat
Condamnation
Contrat
Comeszpondance
Driplame

Drigtirction

Diotation en mobiliers
Drotation en eguipements
Enfantz & charge
Félicitation

n
Objet

Texte
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M atation - Evaluation
Pers. & préy.
Frocédure

Qualification
Clualification

: Expénience profezsionnelle
: Formation initiale

Visites médicales

: Formation zécurité

[Hualifization
Clualificatian
Renouvellement doc,

: Miveaw zoolaire

Remunération et indemnités
Sanction

Stage

Suzpenzion

Wigites medicales
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¥  MODULE RESSOURCES HUMAINES

LOGICIELS DE GESTION PEGASE

MODULES FONCTIONNALITES PRINCIPALES
@ Gestion des événements extra-paye suivants :
- Accidents - Affectations - Mutations
- Attestation -Avertissement - Certificats
- Correspondance - Dipléme - Distinctions
- Dotations (mobilier) - Dotations en équipement - Sanctions
- Enfants a charge - Félicitations - Notations
- Evaluations - Personnes a prévenir - Suspensions
- Licenciement - Qualifications professionnelle initiales
- securité - Niveau scolaire - Etat civil
- Renouvellements documentation - Visites médicales
- Gestion des attestations et des certifications automatiques
GESTION DES : -
RESSOURCES HUMAINES - Gestion du plan de carriere d'un agent

- Gestion des dotations a un agent

@® Gestion des impressions :

- Renouvellement des documents officiels (cartes de sejour,
passeports...)

- Carte de travail (badge)

- Répartition par tranches d’age

- Répartition des-effectifs par analytiques ou services

- Curriculum vitae

- Evolution des rémunérations

- Récapitulatifs des enfants

VOTRE DISTRIBUTEUR

Configuration minimale conseillée

PC MACINTOSH

PENTIUM Il1, 800 Mhz IMAC

128 Mo RAM 128 Mo RAM

Disque Dur 10 Go Disque dur 10 Go

Moniteur 15 " SVGA 800x600 Moniteur 15" SVGA 800x600
Windows XP, 2000, ME MACO0S6,7,8,0u9

Antarés Informatique International, la gestion intégrée pour votre entreprise
BP 17 731 DAKAR, SENEGAL www.aZ2i-afric.com



